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Kernelemente der 
Beruflichen Orientierung

in Sachsen

Foto iStock



Seite 2Landratsamt Meißen | Dezernat Soziales | Jobcenter | Arbeitsmarktservice

 I.   Verbindliche Grundlagen

 II.  Verbindliche Strategieelemente

 III. Systematisierung in der BO

 IV.  Weitere Unterstützungsmöglichkeiten

Gliederung
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• Vereinbarung zur Zusammenarbeit der Sächsischen Staatsregierung und der 

Regionaldirektion der Bundesagentur für Arbeit im Bereich der Berufs- und 

Studienorientierung

• Unterzeichnet am 30.04.2009 vom 

Ministerpräsidenten des Freistaates Sachsen, Herrn Stanislaw Tillich und

Vorsitzenden der Geschäftsführung der Regionaldirektion der Bundesagentur  

für Arbeit in Sachsen, Herrn Karl-Peter Fuß

Verbindliche Grundlagen
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Ziel:

Nachhaltige Verbesserung der Berufswahlkompetenz, Ausbildungsreife 

und Hochschulreife

Strategie:

Systematische Berufs- und Studienorientierung durch Bündelung und 

Abstimmung vorhandener Akteure, Strukturen und Aktivitäten auf der 

Grundlage verbindlicher Elemente

Ziel und Strategie
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 Lehrplanbezüge zur Beruflichen Orientierung

 Schuleigene Konzepte zur BO

 Kernziele für die Klassenstufen der Schularten OS, FS, GYM

 Qualitätskriterien zur Bewertung von Bedarfen, Maßnahmen und Projekten 

der BO

 Berufswahlpass als Strukturgeber und zur Sicherung der Ergebnisse

 Qualitätssiegel für BO als Instrument der Qualitätsentwicklung

Verbindliche Strategieelemente
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 Fachlehrplan Wirtschaft-Technik-Haushalt/Soziales

Kl. 7 – Wahlbereich 1 – Betriebserkundung

Kl. 8 – Lernbereich 1 – Berufsorientierung I

Kl. 8 – Lernbereich 2 – Produktion von Gütern im Unternehmen

Kl. 8 – Wahlbereich 1 – Arbeits- und Gesundheitsschutz

Kl. 9 – Lernbereich 1 – Berufsorientierung II

 Fachlehrplan Ethik

Kl. 8 – Lernbereich 1 – Ich werde erwachsen (Einblick gewinnen in die Bedeutung der 

Arbeit für das eigene Leben)

 Fachlehrplan Mathematik

Kl. 8 – Lernbereich 6 – Mathematik im Alltag (Berechnen von Baukosten, Vergkleichen

von Angeboten) 

Lehrplanbezüge - Auszug
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Klassenstufe 8 - WTH

Lehrplanbezüge - Auszug
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Wege zum schuleigenen BO-Konzept -
Weitergehende Systematisierung in der BO
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Kernziele allgemeinbildender Schulen
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Qualitätskriterien im Überblick

Pädagogische Kriterien Organisatorische Kriterien

1. Kompetenzansatz 8.  Zusammenwirken verschiedener 
Akteure

2. Handlungsorientierung 9.  Prozessorientierung/ Passung  
BO-Konzept

3. Subjektorientierung 10. Transparenz

4. Umgang mit Heterogenität 11. Dokumentation und 
Nachhaltigkeit (Schüler)

5. Ganzheitliche  
Persönlichkeitsbildung

12. Transfer und Nachhaltigkeit 
(Projekt)

6. Lebens- und Arbeitsweltbezug/ 
Authentizität

7. Regional- und Zukunftsbezug
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 unterstützt den Prozess der BO der Schülerin bzw. des Schülers 

kontinuierlich

 strukturiert die Fachinhalte und Angebote zur BO innerhalb der Schule

 strukturiert und qualifiziert die Zusammenarbeit mit Unternehmen, Eltern, 

Studieneinrichtungen u. a. Partnern

 dokumentiert Leistungen, Fähigkeiten und Kompetenzen

 systematische Sicherung der Erfahrungen und Ergebnisse der BO

Berufswahlpass
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Folgende Kenntnisse/Fähigkeiten werden beim Schüler verfolgt:

 Kennen von Zugängen zu Ausbildung, Studium und Beruf

 Praxisorientierte Auseinandersetzung mit der Arbeitswelt

 Kennen persönlicher Fähigkeiten, Stärken und Interessen

 begründete Entscheidung für eine weiterführende Bildungseinrichtung, 

einen Ausbildungsberuf oder einen Studiengang treffen können

 Kennen beruflicher Alternativen

Qualitätssiegel für Berufliche Orientierung
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.

Netzwerkpartner der Schulen

Schule

Regionale 
Unternehmen

Agentur für Arbeit

Elternvertretungen

Schülervertretungen

Schule-Wirtschaft 
Sachsen

Kammern
Freie Träger

RKO

Kommunen

Studieneinrichtungen

SCHAU REIN!

Praxisberater

Landesbehörden
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 in der Schule

Berufsberatung der Agentur für Arbeit

Praxisberater

Berufseinstiegsbegleiter

Praxisbegleiter gestrecktes BVJ

Schulsozialarbeiter

Schulbegleiter

 auf regionaler Ebene

Regionale Koordinierungsstelle Berufliche Orientierung

Externe Unterstützung zur BO an Schulen
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 SCHAU REIN! – Woche der offenen Unternehmen in Sachsen

17. bis 22. März 2025

Landkreis Meißen – SCHAU REIN! - Tage

 Karriereportal AIR Meißen

Kooperationsangebote der Unternehmen für Schulen

Ausbildungsstellen und Praktikumsplätze

 Check-U

Testverfahren, dass Fähigkeiten, soziale Kompetenzen, berufliche 

Vorlieben und Interessen des Jugendlichen als Ergebnis aufzeigt

Weitere Angebote zur BO an Schulen


